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DALMO DE SOUZA PORTO
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ANTONIO VICTOR PEREIRA DE OLIVEIRA
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE AGRICULTURA

CELIA MARIA GUIMARAES GAMA
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
MULHER

RICARDO MANOEL MENDONGA CURVELLO
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE CULTURA

FABRICIO JOSE GUIMARAES GAMA
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E DA IGUALDADE
RACIAL

RODRIGO ROCHA FARIAS
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE GOVERNO

LUANA SPOTORNO GONZALES
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

GUTTEMBERG BREDA SOBRINHO
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO

GEYSON JANUARIO DA SILVA
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTE E
SUPRIMENTOS

GABINETE DO PREFEITO

LEIS

LEI N° 1.553/2022

Coloca em exting¢ao os car gos publicos integrantes do Quadr o de Pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de
Coruripe, naformaqueindica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORURIPE, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Organica Municipal,
com fundamento no inciso I X do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 e no art. 2°, § 1°, inc. 1V, daLe Municipal
n.° 1.520/2021, fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam colocados em extin¢&o os cargos publicos de nivel de escolaridade fundamental, integrantes quadro
de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de Coruripe definido naformadaLe Municipal n° 1.365/2016, abaixo
indicados:

| - Auxiliar de servicos gerais,
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[l - Auxiliar de eletricista;

[11 - Encanador;

IV - Gari;

V - Motorista Categoria C;

VI - Motorista CategoriaD;

VIl - Motorista Categoria E;

VI - Operador de Méaquinas Pesadas;

IX - Pedreiro;

X - Vigia

Art. 2° - A colocagdo em extingdo implicar& na continuidade da execucéo das atribui¢des de todos os atuais
ocupantes dos respectivos cargos, até que se aposentem normalmente ou se desliguem do servigo publico municipal,
sendo vedado, apenas, o0 provimento de vagas por meio de novos concursos publicos ou a criagdo de novas vagas.
Art. 3° - Ficam também col ocados em extingdo outros cargos publicos do quadro de pessoal efetivo da
Administracéo Direta e Indireta do Poder Executivo municipal ndo previstos naLe Municipa n° 1.365/2016 e que

continuem ocupados pelos seus titulares.

Art. 4° - O Chefe do Poder Executivo fica autorizado a extinguir os cargos previstos no art. 1° desta Lei, mediante
Decreto, caso hecessario para otimizar a estrutura administrativa do Poder Executivo.

Par agrafo unico - Na hipétese do caput deste artigo, o servidor estével investido no cargo extinto sera
imediatamente posto em disponibilidade, com remunerac&o proporcional ao respectivo tempo de servico, e
imediatamente aproveitado em outro cargo vago, naforma prevista nos arts. 28 a 30 daLei Municipal n°® 1.423/2018.
Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des em contréario.

Art. 6° - EstaLel entraem vigor na data de sua publicacéo.

MUNICIPIO DE CORURIPE, em 11 de maio de 2022.

MARCELO BELTRAO Sl QUEIRA
Prefeito

L EI N° 1.554/2022

Péagina: 2 de 16



{7} CORURIPE = | (D)lf ari oI
s PREFEITURA === ICla
Coruripe/AL, 12 de Maio de 2022 Edicéio e 131

Diario Oficia Eletronico instituido e regulamentado pelaLei Municipal n° 1.517/2021.

M odifica a estrutura organizacional e de cargos em comissao da Administracdo Publica do Poder Executivo
Municipal, na forma queindica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORURIPE, no uso das atribuigdes conferidas pela Lei Organica Municipal,
faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A Administragdo Publica do Poder Executivo Municipal fica modificada, naformada presente Lel.

Art. 2° - Ficam criados, na estrutura basica do Gabinete do Prefeito, os seguintes 6rgaos:

| - Superintendéncia de Desenvolvimento da Pesca e da Aquicultura, com afinalidade de propor politicas,
programas e acgOes para 0 desenvolvimento sustentavel da pesca e da aquicultura, contribuindo paraa melhoria do
sistema de comecializacao e producéo dessas atividades no ambito municipal;

Il - Superintendéncia de Turismo e Ordenamento Publico, com a finalidade de formular planos e programas voltados
ao incremento do turismo no Municipio, bem como disciplinar o funcionamento do comércio ambulante e de
prestacao de servicos em logradouros publicos,

[11 - Superintendéncia de Articulacdo Politica, com afinalidade de auxiliar o Chefe do Poder Executivo na
coordenacdo e integracao politica das agdes governamentais, bem como conduzir arelacdo entre as organizagoes da

sociedade civil e o Poder Publico;

IV - Superintendéncia de Habitagcdo, com a finalidade de coordenar, promover, elaborar estudos, programas e
projetos, visando a formulacdo, a execucao e ao monitoramento da politica municipal de habitagao;

V - Superintendéncia de Tecnologia e Inovagéo, com afinalidade de plangjar e estimular as atividades tecnol 6gicas
e deinovagdo, visando ao desenvolvimento socioecondémico do Municipio.

Art. 3° - Fica alterada a denominag&o das seguintes Secretarias:

| - Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Economia Solidaria, Pesca e Aquicultura para Secretaria Municipal
de Industria, Comeércio e Economia Solidaria;

Il - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo para Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

[11 - SecretariaMunicipal de Infraestrutura, Urbanismo e Habitagdo para Secretaria Municipa de Infraestruturae
Urbanismo.

Art. 4° - Os cargos em comissao identificados com simbolo CC 5 ficam transformados em simbolo CC 4.
Art. 5° - Os cargos em comisséo de Chefe de Gabinete, da estrutura do Gabinete do Prefeito, de Procurador Geral do

Municipio e de Controlador Geral do Municipio passam a ser identificados com o simbolo DAS 1, mantendo-se o
status de Secret&rio Municipal para os demais efeitos.
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Art. 6° - Ficam alteradas as denominagdes, simbologias e quantitativos dos Cargos de Provimento em Comisséo de
quetratao Anexo | daLe Municipa n°1.377/2016, naformado Anexo | destalLel.

Art. 7° - Os valores dos simbolos dos Cargos de Provimento em Comissdo da Administracéo Pdblica Municipal
passam a ser 0s constantes do Anexo Il destaLei.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, 0s atos necessarios a
elaboracdo e/ou revisdo dos atos regulamentares que decorram, implicita ou explicitamente, das disposi¢oes desta
Lei, inclusive os que se relacionam com pessoal, bem como as alteragdes organizacionais e de cargos em comissao
decorrentes desta Lei.

Art. 9° - As despesas decorrentes desta L el correrdo a conta dos recursos orgamentdrios proprios, ficando o Poder
Executivo autorizado a promover as alteracdes que se fizerem necessarias, respeitados os valores globais constantes
do orcamento do exercicio de 2022.

Art. 10 - Ficam revogados os seguintes dispositivos daLei Municipal n° 1.377/2016:

| - osincisos VI, IX e X do art. 31;

Il - asalineas“a’, “f” e“0” doinciso IV do art. 32;

[l - osincisos XI, X1l e XIV do art. 33;

IV - asdineas“c” e“d” doinciso Il do art. 34;

V - osincisos XVIII, XI1X e XX do art. 48;

VI - asdineas“qg”, “i”,"m", “q", “s’, “t”, “w”, “x”, “ad’, “ee” e“ff” doinciso Il do art. 49.

Art. 11 - EstaLei entra em vigor na data de sua publicacéo.
MUNICIPIO DE CORURIPE, em 11 de maio de 2022.

MARCELO BELTRAO SIQUEIRA

Prefeito
ANEXO |
GABINETE DO PREFEITO
CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Chefe de Gabinete DAS1 01
Superintendente DAS?2 05
Assessor Especial CC1 19
Gerente de Promocao de Eventos CC1 01
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Coordenador de Protecéo e Defesa Civil CC?2 01

Assessor Técnico CC2 42

Assessor Administrativo CC3 24

Chefe do Setor da Junta Militar CC4 01

Assistente Administrativo CC4 23
GABINETE DO VICE-PREFEITO

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE

Chefe de Gabinete CC1 01

Assessor Especidl CC1 04

Assessor Técnico CC2 05

Assistente Administrativo CC4 04
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE

Procurador Geral do Municipio DAS1 01

Subprocurador Geral do Municipio ASJUR 01

Assessor Juridico ASIJUR 12

Assessor Técnico CC2 08

Assessor Administrativo CC3 02

Assistente Administrativo CC4 10
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE

Controlador Geral do Municipio DAS1 01

Assessor Especial CC1 11

Assessor Técnico CC2 08

Assessor Administrativo CC3 02
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE

Secretario SUB 01

Chefe de Gabinete CC1 01

Assessor Especial CC1 04

Assessor Técnico CC2 12

Assistente Administrativo CC4 06
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE

Secretario SUB 01

Chefe de Gabinete CC1 01
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Presidente da Junta Médica Oficial CCi1 01
Assessor Técnico de Segurancado Trabalho [CC 1 01
Coordenador de Periciae Avaliagdo Médica |CC 2 01
Coordenador do Cemitério Publico CcC2 01
Assessor Técnico CcCc2 17
Coordenador de Patriménio CC2 01
Assessor Administrativo CC3 03
Assistente Administrativo CC4 13

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Secretario SUB 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Assessor Especial CC1 04
Gerente de Tesouraria CC1 01
Gerente de Tributos CC1 01
Assessor Técnico CC2 09
Assessor Técnico de Fiscalizagdo CC2 10
Assessor Administrativo CC3 05
Assistente Administrativo CC4 11

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO SIMBOLO QUANTITATIVO
Secretario SUB 01
Subsecretario DAS?2 01
Chefe de Gabinete CCi1 01
Assessor Juridico ASIUR 01
Diretor da UPA CC1 01
Gerente Financeiro CC1 01
Assessor Especial CC1 05
Assessor Técnico de Ouvidoria CC1 01
Coordenador de Vigilancia a Salide CC1 01
Coordenador de Atencédo Basica CC1 01
Coordenador de Salde Bucal CC1 01
Coordenador de Assisténcia Farmacéutica CC1 01
Assessor de PericiaMédica CC2 01
Assessor de Auditoria CC2 01
Assessor de Contabilidade CC2 01
Coordenador de Controle e Avaliacdo CC?2 01
Assessor Administrativo Hospital ar CC?2 01
Diretor do Departamento de Vigilancia Epidemi@gica 01
Diretor do Departamento de Transportes CC2 01
Assessor Técnico CCc2 33
Assessor Administrativo de Contabilidade CC3 01
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Diretor do Departamento de VigilénciaSanitéﬂi@C 3 01
Diretor do Departamento de Suprimentos CC3 01
Diretor de Departamento de Patriménio CC3 01
Diretor de Unidade de Salde CC3 25
Diretor Departamento de Vigilancia Ambientg CC 3 01
Assessor Administrativo CC3 23
Assistente Administrativo de Almoxarifado |CC4 01
Assistente Administrativo CC4 42

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Secretario SUB 01
Subsecretario DAS?2 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Assessor Juridico ASJUR 01
Gerente Pedagdgico CC1 04
Gerente de Dados CC1 01
Gerente Administrativo CC1 01
Gerente de Recursos Humanos CC1 01
Gerente de Tecnol ogia Educacional CC1 01
Gerente de Convénios CC1 01
Gerente de Engenharia CC1 01
Gerente de Arquitetura CC1 01
Gerente Escolar CC1 35
Gerente de Compras CC1 01
Gerente de Nutricdo CC1 01
Gerente de Controle Interno CCl1 01
Diretor de Unidade de Ensino CC1 25
Coordenador de Transporte Escolar CC1 01
Assessor Especial CC1 04
Assessor de Contabilidade CC?2 01
Assessor de Tesouraria CC?2 01
Coordenador Pedagbgico CC2 40
Assessor Técnico CC2 60
Diretor do Departamento de Controle Pedagodi @ 3 01
Diretor do Departamento de Material e Almoxglitado 01
Diretor do Departamento de Patrimbnio CC3 01
Diretor do Departamento de Licitagbes CC3 01
Assessor Administrativo CC3 06
Secretario Escolar CC4 25
Assistente Administrativo CC4 120

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

| CARGO |SIMBOLO | QUANTIDADE |
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Secretario SUB 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Coordenador de Fiscalizagdo Ambiental CC1 01
Coordenador de Licenciamento Ambiental CC1 01
Coordenador de Educacdo Ambiental e ResidydsC 1 01
Assessor Técnico de Fiscalizagdo CC1 02
Assessor de Andlise Ambiental CC2 07
Assessor Técnico CC2 06
Assessor de Educagdo Ambiental CC3 01
Assessor de Residuos e Coleta Seletiva CC3 01
Assessor Administrativo CC3 04
Assistente Administrativo CC4 15

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Secretario SUB 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Assessor Especial CC1 05
Assessor Técnico CC2 14
Assessor Administrativo CC3 10
Assistente Administrativo CC4 74

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E DA MULHER

CARGO SIMBOLO QUANTITATIVO
Secretario SUB 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Assessor Especial CC1 02
Assessor Técnico Cccz2 25
Assessor de Contabilidade CC2 01
Assessor Administrativo CC3 06
Assistente Administrativo CC4 30

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E IGUALDADE RACIAL

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Secretério SUB 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Assessor Técnico CC2 15
Assessor Administrativo CC3 05
Assistente Administrativo CC4 20

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

| CARGO |SIMBOLO | QUANTIDADE |
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Secretario SUB 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Assessor Técnico CcCc2 08
Assessor Administrativo CC3 05
Assistente Administrativo CC4 12

SECRETARIA MUNICIPAL DE APOIO E DESENVOLVIMENTO DA PINDORAMA

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Secretério SUB 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Assessor Técnico CC2 o7
Assistente Administrativo CC4 o7
SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA
CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Secretario SUB 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Assessor Técnico CC2 11
Assessor Administrativo CC3 01
Assistente Administrativo CC4 29
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Secretario SUB 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Assessor Especial CC1 04
Assessor Técnico CC2 18
Assessor Administrativo CC3 04
Assistente Administrativo CC4 23

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTE E SUPRIMENTOS

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Secretario SUB 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Assessor Especial de Licitagdo DAS3 05
Assessor Especial CC1 05
Assessor Técnico CcCc2 14
Assessor Administrativo CC3 08
Assistente Administrativo CC4 20

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E ECONOMIA SOLIDARIA
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CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Secretério SUB 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Assessor Especial CC1 04
Assessor Técnico CC2 15
Assessor Administrativo CC3 05
Assistente Administrativo CC4 19

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE CONVENIOSE PROJETOSARQUITETONICOS

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Secretario SUB 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Assessor Especial CC1 05
Assessor Técnico CC2 12
Assessor Administrativo CC3 05
Assistente Administrativo CC4 04
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNI CAQAO
CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Secretario SUB 01
Chefe de Gabinete CC1 01
Assessor Especial CC1 05
Assessor Técnico CC2 10
Assessor Administrativo CC3 02
Assistente Administrativo CC4 03
ANEXO 11
SIMBOLO VALOR
SUB R$7.000,00*
DAS1 R$7.000,00*
DAS?2 R$3.500,00
DAS3 R$3.000,00
ASIUR R$3.000,00
CC1 R$2.000,00
CC2 R$1.600,00
CC3 R$1.400,00
CC4 R$1.300,00

*Valor definido em lei especifica, nostermos do inciso VII do art. 13 daLel Organicado Municipio
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DECRETOS
DECRETO N° 1.267/2022

Disp0e sobre o expediente das reparti¢des publicas municipais na data que indica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORURIPE, no uso das atribuicdes que |he s30 conferidas pela Lei
Organica do Municipio,

DECRETA

Art. 1° - Ressalvados os servicos publicos essenciais cuja prestacdo ndo admita interrupgdes, ficafacultado, no dia
17 de maio, o expediente das reparticdes publicas do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° - Parafins deste Decreto, consideram-se servigos publicos essenciai s aquel es prestados pel os 6rgéos e
entidade abaixo, cabendo ao Titular da Pasta ou dirigente maximo definir eventuais excecoes:

| - Secretaria Municipa de Educacéo;

Il - Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Suprimentos;

[11 - SecretariaMunicipal de Limpeza Publica;

IV - SecretariaMunicipal de Meio Ambiente e Turismo;

VI - SecretariaMunicipal de Industria, Comércio, Economia Solidéria, Pesca e Aquicultura;
VIl - Departamento de Agua e Esgoto Sanitério de Coruripe - DAESC.

Art. 3° - Em carater excepcional, para fins de cumprimento do Calendério Escolar, ficam mantidas as atividades
letivasno dia 17 de maio.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
MUNICIPIO DE CORURIPE, em 11 de maio de 2022.

MARCELO BELTRAO Sl QUEIRA
Prefeito

Registro N°: 00721

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
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PORTARIAS

PORTARIA INTERNA N° 12/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE FISCAL DO CONTRATO N° 032/2022 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTE E SUPRIMENTOS DE CORURIPE/AL,
NO USO DASATRIBUICOESLEGAIS, RESOL VE:

Art. 1° - Designar o servidor RODRIGO ROCHA ROLEMBERG, registrado no CREA/CONFEA — 021881519-0
, Matricula n® 51125, para exercer as atividades de fiscalizacéo e controle das aces pertinentes Contrato n°
032/2022, oriunda do Certame Licitatorio TP n° 01/2022 bem como as atividades de orientag8o previstas nesta
Portaria, devendo ainda:

V.

V1.
VII.

VIII.

Anotar de forma organizada, em registro proprio e em ordem cronol 6gica, todas as ocorréncias rel acionadas com
execucdo do contrato conforme o disposto nos 81° e 2° do art. 67 daLel 8.666, de 1993.

Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas, especiamente o atendimento as especificacdes
atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local onde o contrato
estgja sendo executado e registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producédo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel procedimento de
sancao contratual .

Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela contratada, de quaisquer das obrigacdes
passiveis de rescisao contratual e/ou aplicagéo de penalidades;

Recusar os servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento, gjustes ou correcoes;
Receber, provisorias ou definitivamente, comprovacdo do cumprimento do objeto do contrato sob a sua
responsabilidade, mediante termo de circunstanciado ou recibo, assinado pelas partes, de acordo com o art. 73 da
Lei n° 8.666, de 1993, recusando, de logo, objetos que n&o correspondam ao contratado;

Verificar as condicoes de habilitacéo;

Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da execucdo, sem previsdo contratual ou sem conhecimento
da Administracéo;

Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item anterior no Diario de Obra, com vista a
compor 0 processo e servir como documento para dirimir davidas e embasar informacdes acerca de eventuais
reivindicagdes futuras.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposi¢des em contrério.

Municipio de Coruripe (AL), em 25 de abril de 2022.

GEYSON JANUARIO DA SILVA
Secretario Municipal de Transito, Transporte e Suprimentos de Coruripe/AL

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO
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Eu, RODRIGO ROCHA ROLEMBERG, registrado no CREA/CONFEA —021881519-0, M atricula n® 51125,
declaro-me ciente da designacéo ora atribuida e das funcdes que sdo inerentes em razéo da funcéo.

RODRIGO ROCHA ROLEMBERG
Matricula n®51125

Registro N°: 00717

PORTARIA INTERNA N° 10/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE FISCAL DASCONTRATACOES DECORRENTESDA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 035/2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTE E SUPRIMENTOS DE CORURIPE/AL,
NO USO DASATRIBUICOESLEGAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor EDUARDA VITORIA DE LIMA MARQUES, portador do CPF N° 126.815.544-
62, Matriculan® 51713, para exercer as atividades de fiscaliza¢do e controle das ages pertinentes as contrataces
decorrentes da Ata de Registro de Preco n° 035/2022, oriunda do Pregéo Eletronico n° 019.01/2022 bem como as
atividades de orientacdo previstas nesta Portaria, devendo ainda:

I. Anotar de forma organizada, em registro préprio e em ordem cronol 6gica, todas as ocorréncias rel acionadas com

execucdo do contrato conforme o disposto nos 81° e 2° do art. 67 daLei 8.666, de 1993.

[1. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas, especialmente o atendimento as especificacdes
atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local onde o contrato
estgja sendo executado e registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel procedimento de

sancao contratual .

[1l. Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela contratada, de quaisquer das obrigagoes

passiveis de rescisdo contratual e/ou aplicacéo de penalidades;
V. Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento, ajustes ou correcoes;

V. Receber, provisorias ou definitivamente, comprovacdo do cumprimento do objeto do contrato sob a sua
responsabilidade, mediante termo de circunstanciado ou recibo, assinado pelas partes, de acordo com o art. 73 da

Lei n° 8.666, de 1993, recusando, de logo, objetos que n&o correspondam ao contratado;
VI1. Verificar as condigdes de habilitacéo;

VI1I. Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da execucdo, sem previsao contratual ou sem conhecimento

da Administragéo;

VIIl. Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item anterior no Diéario de Obra, com vista a
COMpOr 0 processo e servir como documento para dirimir dividas e embasar informagdes acerca de eventuais

reivindicagoes futuras.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contrério.
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Municipio de Coruripe (AL), em 04 de maio de 2022.

GEYSON JANUARIO DA SILVA
Secretario Municipal de Transito, Transporte e Suprimentos de Coruripe/AL

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, EDUARDA VITORIA DE LIMA MARQUES, portador do CPF N° 126.815.544-62, M atr icula n° 51713,
declaro-me ciente da designac&o ora atribuida e das fun¢des que sdo inerentes em razéo da funcéo.

EDUARDA VITORIA DE LIMA MARQUES
Matriculan®51713

Registro N°: 00718

PORTARIA INTERNA N°11/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE FISCAL DASCONTRATACOESDECORRENTES DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 036/2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTE E SUPRIMENTOS DE CORURIPE/AL,
NO USO DASATRIBUICOESLEGAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor EDUARDA VITORIA DE LIMA MARQUES, portador do CPF N° 126.815.544-
62, Matricula n® 51713, para exercer as atividades de fiscalizacdo e controle das acdes pertinentes as contratacoes
decorrentes da Ata de Registro de Preco n° 036/2022, oriunda do Pregéo Eletrdnico n° 019.01/2022 bem como as
atividades de orientacdo previstas nesta Portaria, devendo ainda:

I. Anotar de forma organizada, em registro proprio e em ordem cronol 6gica, todas as ocorréncias rel acionadas com
execucdo do contrato conforme o disposto nos 81° e 2° do art. 67 daLei 8.666, de 1993.
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V.

VI.
VII.

VIII.

. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigactes pactuadas, especiamente o atendimento as especificactes

atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local onde o contrato
esteja sendo executado e registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel procedimento de
sancao contratual .

Comunicar a0 Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela contratada, de quaisquer das obrigagcoes
passivels de rescisdo contratual e/ou aplicacdo de penalidades,

Recusar 0s servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar desfazimento, gjustes ou correcoes;
Receber, provisdrias ou definitivamente, comprovacdo do cumprimento do objeto do contrato sob a sua
responsabilidade, mediante termo de circunstanciado ou recibo, assinado pelas partes, de acordo com o art. 73 da
Lei n° 8.666, de 1993, recusando, de logo, objetos que ndo correspondam ao contratado;

Verificar as condicdes de habilitacdo;

Comunicar a Administracdo eventual subcontratacéo da execugdo, sem previsdo contratual ou sem conhecimento
da Administracéo;

Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item anterior no Diério de Obra, com vista a
COMpor 0 processo e servir como documento para dirimir dividas e embasar informagdes acerca de eventuais
reivindicagOes futuras.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposi¢des em contrério.

Municipio de Coruripe (AL), em 04 de maio de 2022.

GEYSON JANUARIO DA SILVA
Secretario Municipal de Transito, Transporte e Suprimentos de Coruripe/AL

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, EDUARDA VITORIA DE LIMA MARQUES, portador do CPF N° 126.815.544-62, M atr icula n® 51713,
declaro-me ciente da designacéo ora atribuida e das fun¢des que sdo inerentes em razéo da funcéo.

EDUARDA VITORIA DE LIMA MARQUES
Matriculan®51713

Registro N°: 00719

OUTROS
MUNICIPIO DE CORURIPE - ALAGOAS
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 081/2022

PREGAO ELETRONICO N° 029.01/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0005100/2021
Objeto: Registro de preco para futura e eventual aquisicdo de mobiliarios destinados ao atendimento das
necessidades das escolas da rede publica de ensino infantil do Municipio de Coruripe/AL. Fornecedor: LICCS
COMERCIO E SERVICOS DO VESTUARIO EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ: 10.157.094.0001-60. Valor global:
R$ 530.539,50 (quinhentos e trinta mil, quinhentos e trinta e nove reais e cinquenta centavos). Data de assinatura:
10/05/2022. Vigéncia: 12 (doze) meses. O inteiro teor da Ata de Registro de Precos -ARP, encontra-se disponivel no
endereco eletrbnico https://transparencia.coruripe.al.gov.br/licitacoes , no portal da transparéncia do Municipio de
Coruripe.

Coruripe/AL, 10 de maio de 2022.
MARCOSBELTRAO SIQUEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO
ORGAO GERENCIADOR

Registro N°: 00716
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